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Alineados al direccionamiento estratégico de la IPS Universitaria, se define el sistema de Investigacidn
e innovacion, el cual tiene como objetivo Garantizar la generacidon, transmision y apropiacion del

conocimiento por medio de la investigacion y la innovacion generada a partir de las necesidades y

expectativas de los grupos de interés y fundamentada en los objetivos del desarrollo sostenible, el plan

nacional de ciencia tecnologia e innovacion y el plan de desarrollo de la Universidad de Antioquia y de

la institucion, para la generacion de valor y de activos de conocimiento con miras a la consolidacion de

los centros de excelencia.

Dentro de los objetivos especificos de éste sistema se busca fomentar la investigacion y la innovacién en
el personal de la IPS UNIVERSITARIA y en el personal en formacién, como parte fundamental de la practica
profesional, para ello se han definido los incentivos que a continuacién se detallan:

1. Incentivos para los colaboradores de la IPS Universitaria vinculados a los grupos de
investigacion institucionales

INCENTIVO DESCRIPCION

Asignacion tiempo
para la escritura de
propuestas de
investigacion

- Se asignardn dos (2) horas semanales por un maximo de 8 semanas para la
escritura del proyecto de investigacion. Aplica unicamente para el
investigador principal.

Nota aclaratoria: Si transcurridas las 8 semanas, no se ha realizado la entrega
del proyecto de investigacion para la evaluacion por parte del comité técnico
de investigacion de la IPS, estas horas se deberan reponer a la institucién en
acuerdo con el jefe inmediato.

Tiempo para |la
ejecucion de Ia
investigacion

- Se asignaran dos (2) horas semanales, o un dia al mes del contrato vigente
del colaborador, por el tiempo establecido en el cronograma del proyecto
de investigacidn, a partir de la firma del acta de inicio de investigacién.

Notas aclaratorias:

- Por proyecto se asignara el tiempo establecido sélo para el investigador
principal y un subinvestigador.

- Eltiempo se asignara maximo para la ejecucién de dos investigaciones a la
vez.

- No aplican prérrogas.

- Se asignara 1 hora semanal, para el asesor institucional que no tenga
asignacién en su plan de trabajo con la universidad responsable de la
investigacion para el desarrollo de esta.
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INCENTIVO DESCRIPCION

Compromisos:

v" Registrar su hoja de vida en la plataforma CvLAC de Colciencias y registrar
alli el proyecto el cual debe de referenciar a la IPS como sitio en donde se
realiza la investigacion. (E/ drea de investigacion apoyo el ingreso y
actualizacién de la informacidn)

v' Dentro de los entregables debe existir una publicacidn en revista indexada
u homologada por Colciencias, con la siguiente afiliacion institucional
[Grupo], [Servicio], [IPS Universitaria, Servicios de Salud Universidad de
Antioquia (Obligatorio)], [Medellin, Colombia (Obligatorio)]. En caso de
gue la afiliacion varie por solicitud expresa de la revista, esto debera ser
notificado al drea de investigacion.

v' Notificar a la IPS si presenta ponencias locales, nacionales o
internacionales, donde se muestren los avances o resultados de
investigaciones realizadas en la IPS, aplica para coautoria.

Apoyo para la |- El comité de formacién dara prioridad a los miembros de los grupos de
asistencia a investigacion para realizar ponencias sobre avances o resultados de las
eventos investigaciones.
Apoyo a la [- El comité de formacién dara prioridad a los miembros de los grupos de
educacion investigacion para realizar o asistir a cursos relacionados con investigacion
continua e innovacion.
Asesorias Se brindara apoyo metodolégico para la formulacion de proyectos de
metodolégicas  a | investigacion, busqueda de fuentes de financiacion, escritura y publicacion de
proyectos articulos, generacion de productos, procesos y servicios innovadores.
Se financiara hasta el 60% de los costos generados por traduccion y publicacion
de articulos cientificos productos de investigaciones aprobadas y realizadas en
la IPS Universitaria.
Recursos para la
publicacion de Notas aclaratorias:
resultados

- Porinvestigador se financiaran maximo dos articulos por semestre.
- Para articulos productos de investigaciones multicéntricas, el aporte de la
IPS Universitaria correspondera al valor del total dividido entre las partes.
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INCENTIVO DESCRIPCION

Se concedera incentivos monetarios para los investigadores principales y
seniors (primer autor y ultimo autor), vinculados a los grupos de investigacion
de la IPS universitaria, por los articulos publicados en revistas indexadas u
homologadas por Colciencias. Este incentivo se asigna de acuerdo a la categoria
de la revista en la que se publique tal como se indica en el siguiente cuadro:

Clasificacion SCimago Journal Rank Incentivo
Publindex (SIR)
Al a1 3 SMLMV
A2 Q2
Al Q2
2 SMMLV
A2 Ql >
A2 Q2
Incentivos por B Q3
publicacion de A2 Q3
; 1 SMMLV
articulos B Q2 >
B Q3
Tipos de articulos o Productos Incentivo

Articulo de investigacién cientificay | 100% del puntaje establecido

tecnolégica, revision sistemdtica, | para la categoria de la revista

estudio de caso.

Articulo corto: Presenta resultados | 60% del puntaje establecido

originales preliminares o parciales | para la categoria de la revista

de una investigacién cientifica o

tecnoldgica

Reporte de caso, revisién de tema, | 30% del puntaje establecido

editoriales para la categoria de la revista

- Acceso a la aplicacién web REDCap, para crear y administrar encuestas,
bases de datos en linea.

- Generacion de bases de datos a partir de la historia clinica electrénica
GHIPS

- Parametrizacion de la investigacién en el GHIPS, para garantizar la

confidencialidad de la informacién obtenida en el estudio.

Acceso a software
y sistemas de
informacion

Bases de datos Acceso a las bases de datos bibliograficas del sistema de bibliotecas de la
bibliograficas Universidad de Antioquia.

- Ingresoy actualizaciéon de informacién a las plataformas de CvLACy GrupLAC
- Apoyo para participacidon en convocatorias
- Evaluacién de los proyectos por los Comités de investigacion

Apoyo a Grupos
de Investigacion
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2. INCENTIVOS EN ENSAYOS CLINICOS

Investigador vinculado, recibira bonificacion no constituyente de salario por las siguientes actividades.

VALOR PROTOCOLOS |VALOR PROTOCOLOS

CONCEPTO ACTIVIDADES CON MEDICAMENTOS | OBSERVACIONALES
Obtencion de
consentimiento informado,
revision de criterios de
V|5|tas.fie Screening o | inclusion y excl‘u5|or1, 33.38% SMMLV 12,8% SMMLV
Seleccion examen fisico, historia
clinica completa
No aplica para fallas de
screening
Inclusién inicial del
paciente 'y visitas de
Visitas de inclusién y seguimiento ~, ~ examen
. fisico, valoracién de 25,6% SMMLV 9,6% SMMLV
seguimiento
eventos adversos , reporte
de medicacion
concomitante
Reporte inicial con | Nota en historia clinica,
seguimiento de reportg en forma.ttlas .d'el 8% SMMLV N/A
eventos adversos | patrocinador, notificacién
serios al comité de ética
Las actividades administrativas propias de cada ensayo clinico seran asumidas por cada investigador.
Los tiempos para los entrenamientos y visitas de monitoria, seran acordados con su jefe inmediato.
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Investigador por prestacidon de servicios, mes a mes pasara una cuenta de cobro por las siguientes
actividades:

VALOR PROTOCOLOS [VALOR PROTOCOLOS
CONCEPTO ACTIVIDADES CON MEDICAMENTOS | OBSERVACIONALES
Obtencidn de
consentimiento
informado, revision de
Visitas de Screening | criterios de inclusion y
.. - .. 46,08% SMMLV 12,8% SMMLV
o Seleccidén exclusiéon, examen fisico,
historia clinica completa.
No aplica para fallas de
screening
Inclusidn inicial del
paciente y visitas de
Visitas de inclusion y seguimiento , ~ examen
. fisico,  valoracion de 36% SMMLV 9,6% SMMLV
seguimiento
eventos adversos, reporte
de medicacion
concomitante
Reporte inicial con | Nota en historia clinica,
seguimiento de reportg en forma?t.os _d,el 8% SMMLV N/A
eventos adversos | patrocinador, notificacion
serios al comité de ética

Las actividades administrativas propias de cada ensayo clinico seran asumidas por cada investigador.
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