
 
 

 

 

 

 

Medellín, 15 de mayo de 2020 

 

Doctor 
DANIEL SANIN MANTILLA 
Director Territorial de Antioquia 
MINISTERIO DEL TRABAJO 

svelasquezo@mintrabajo.gov.co 

Medellín 
 
 
Asunto: Entrega Informe de Seguimiento del COPASST o Vigía de Seguridad y 
Salud en el Trabajo a medidas de prevención y contención de contagio con el 
coronavirus COVID-19 en el sector salud. 
 

Dando cumplimento a la solicitud emitida por el Misterio de trabajo el pasado 4 de mayo 
del 2020 con número de radicado 08SE2020740500100002423, se hace entrega del 
seguimiento y gestión de los elementos de protección personal por parte del COPASST y 
Seguridad y Salud en el Trabajo de las medidas de prevención y contención tomadas para 
la prevención del contagio con el coronavirus COVID-19 en la IPS Universitaria, 
identificada con NIT. 811016192-8. 

 
La IPS Universitaria dentro del proceso de mejoramiento continuo cuenta con un portal 
llamado CALIPSU, donde reposan todos los instructivos y protocolos para el manejo 
adecuado de los elementos de protección personal; igualmente se han realizado diversas 
capacitaciones y simulacros en el uso adecuado de los EPP, con el apoyo del área de 
Salud Pública y Control de Infecciones, Seguridad y Salud en el Trabajo, el COPASST y 
la ARL Positiva. 

Nuestro Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (COPASST) 2019-2021 se 
encuentra conformado por: 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

Dada la solicitud del Ministrio del Trabajo, se realiza reunion extraordinaria del COPASST 
el 07/05/2020 y 11/05/2020 para la socialización del mismo y donde se define un plan de 
trabajo para dar respuesta.  

Se cuenta con una matriz de elementos de protección personal, donde se tiene 
establecido cuales son los elementos a utilizar según el cargo y el riesgo; además están 
plenamente referenciados en el manual de bioseguridad institucional. Adicionalmente 
constan los  elementos de protección personal para el COVID-19 en el Manual operativo 
para la atención de caso probable o confirmado de COVID-19 definido por la IPS 
Universitaria. 

Desde el 1 marzo 2020 a la fecha la IPS Universitaria ha invertido $ 1.656.623.200 en la 
adquisición de elementos de protección personal para la prevención del contagio por el 
coronavirus COVID-19 y demás riesgos de exposición contemplados dentro de los riesgos 
operativos institucionales.  

Con el apoyo del área de Seguridad y Salud en el Trabajo, Comunicaciones y  Docencia; 
se ha trabajado en las estrategias de divulgación de uso correcto de los elementos de 
protección personal, utilizando los diferentes medios y redes sociales de la institución y 
mediante capacitación directa a nuestros colaboradores. Se dispone de un video 
institucional publicado en la intranet donde se explica la forma adecuada de colocar y 
retirar los EPP. 

 

 



 
 

 

 

Figura 1: Video elementos de protección personal COVID-19  
Link: http://192.168.91.21/wordpress/ 
 
 

Se cuenta con un programa de formación institucional con el objetivo es  entrenar al 
personal en los protocolos de atención COVID-19 y medidas de protección personal, 
donde a la fecha se han impactado los siguientes colaboradores: 

 

Actividad  

Número de 

colaboradores 

capacitados  

Evidencia 

Formación presencial 
teórico - practica 832 

Archivo: Formación 
teórico práctica EPP 
COVID-19 

Formación virtual 1041 
Archivo: Formación 
virtual 

Simulacros 126 
Archivo: Listados 
Asistencia Simulacros 

Total capacitados a la 
fecha 1999 

 

 
    Cuadro 1: Estadísticas de formación  
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Figura 2: Simulacros uso de EPP 
 

 
Figura 3: Curso virtual de entrenamiento y manejo en COVID-19 

Link: https://teleducacion.medicinaudea.co/enrol/index.php?id=2267 

 
 
 

https://teleducacion.medicinaudea.co/enrol/index.php?id=2267


 
 

 
 
 
 
 
 

1. Porcentaje de cumplimiento de las medidas de Bioseguridad para COVID-
19 
 

Sí. Se realiza la aplicación de nuestra encuesta de bioseguridad la cual incluye las 

medidas propias del COVID -19,  según el siguiente formato: 
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         Firma del Coordinador o jefe del servicio

NA OBSERVACIONES

¿Realiza adecuadamente la postura y retiro de los EPP para la atención de casos

probables o confirmados de COVID-19?

¿Realizar encuesta de autoevaluación para COVID-19?

¿Ha sido instruido en el uso, limpieza y conservación de los Eelementos de

proteccion personal para COVID-19 ?

FECHA:                                                           HORA: AREA EVALUADA:

NOMBRE DEL COLABORADOR EVALUADO:

NOMBRE DEL VERIFICADOR: CARGO:

FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD                       

¿Conoce el procedimiento de reporte de incidente o accidente de trabajo? Si su

respuesta es afirmativa indique cual es el procedimiento?

¿Los elementos cortopunzantes se descartan directamente en el guardián de

seguridad y aplica procedimientos seguros para evitar los accidentes de trabajo?

¿Se higiene las manos durante la jornada laboral indiferente de la atención de

pacientes ?

Item Normas Generales de Bioseguridad

¿Conoce y usa los elementos de protección personal establecidos en el Manual de

Bioseguridad de acuerdo al riesgo?

¿consume alimentos o bebidas en las áreas de trabajo?

¿Conoce el manual de bioseguridad de la IPS Universitaria a la ruta de consulta en

CALIPSU?   

¿Durante la jornada laboral no util iza ningún tipo de accesorio (aretes, evil las,

pircing, balacas, etc.), mantiene manos seguras, cabello recogido?

¿Conoce el protocolo y aplica los 5 momentos para la higiene de manos? ¿Cuáles

son los momentos?

¿Ha sido instruido en el uso, limpieza y conservación de los EPP con los que ha sido

dotado ?

¿Se evidencia los contenedores rotulados de forma clara, visible según la clase de

residuos? 

NA 

/NE
OBSERVACIONES

¿Realiza desinfección de los equipos médicos y de la cama entre usuarios?

¿Se evidencian los guardianes rotulados con nombre del servicio fecha de inicio y

fecha de finalización? 

¿Se util iza señalizacion en  la habitacion de los usuarios que requieren aislamiento? 

OBSERVACIONES

NE

Se observa en la bandeja solo los elementos a util izar de acuerdo al procedimiento?

El carrito cuidador se observa l impio

NC

¿Conoce las normas de bioseguridad para la atención de casos probable o 

confirmado de COVID-19?

¿Conoce y usa los elementos de protección personal establecidos en el Manual de

Bioseguridad de acuerdo al riesgo y para la atención de casos probables o

confirmados de COVID-19

Item

Item

Se evidencia el uso del guardian de seguridad para realizar el descarte inmediato de 

elementos cortopunzantes

Item
Adherencia a las normas de bioseguridad para la atención de casos probable o 

confirmado de COVID-19

NA 

/NE

NO CUMPLE 

NA 

/NE

NA NO APLICA 

NO APLICA O NO SE EVIDENCIA DURANTE LA VISTA 

Adherencia al carrito cuidador ( solo aplica en los sevicios que cuente con la 

estrategiaa) 

¿Se higieniza las manos durante la atención de pacientes caso probable o

confirmado de COVID-19?

¿Conoce el procedimiento para el alistamiento del cadáver caso probable o 

confirmado de COVID-19?

OBSERVACIONES

Precauciones de aislamiento

¿Sabe qué hacer si  atendió un caso probable o confirmado de por COVID-19?

 Firma del Evaluador

Los colaboradores conocen  los diferentes tipos de aislamientos que se usan en la 

atención de los pacientes hospitalizados
Util iza los EPP según el tipo de aislamiento ( en caso que el servicio se evidencie la 

presencia de usuarios con tipo de aislamiento) 
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                                            Cuadro 2: Cumplimiento bioseguridad. 

 

Según la tabla anterior se evidencia un porcentaje de cumplimento de la  adherencia a 
las medidas de bioseguridad para COVID-19   del 95.7% 
 
La anterior encuesta  fue realizada en los servicios cohortizados,  los cuales corresponden 

a UCI  COVID cuarto piso, hospitalización COVID cuarto piso y hospitalización   COVID 

tercer piso. Semanalmente se irán evaluando el resto se servicios de la institución 

además de los anteriormente mencionados. 

 
2. Informe  

 

2.1 ¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número 
de trabajadores, cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19?  
Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculación, área de la clínica y 
clasificación por nivel de exposición (directo, indirecto o intermedio). 

Sí. Se anexa base de datos  denominada “Base de datos IPS Universitaria” con la 
información de trabajadores, cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-
19. Los EPP fueron definidos con base en las recomendaciones del Ministerio de 
Salud y de Trabajo, asociados a las recomendaciones de la IETS – ACIN. 

 

2.2 Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el 
Ministerio de Salud y Protección Social? Evidencia: Órdenes de compra, fichas 
técnicas de los EPP adquiridos 

 
SI. Se anexan archivo con órdenes de compra y fichas técnicas de los EPP 

adquiridos por la IPS Universitaria y sus aliados. 

 
 
 
2.3 ¿Se está entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de 
exposición al riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de 
vinculación, área de la clínica y nivel de exposición al riesgo. 

 
SI. Se anexa base de datos de nombre “Base de datos IPS Universitaria” con la 
información trabajadores, cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19. 

 

 
 

 

 

Servicio % de 
cumplimento 

Servicios 
cohortizados 
COVID -19 

95.7% 



 
 

 
 
 
 
 

2.4 ¿Los EPP se están entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de 
trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y 
hora de entrega. 

 
SI. Se anexa base de datos de nombre “Base de datos IPS Universitaria”, con el 

registro de entrega a cada trabajador que incluye la fecha; respecto a la hora de 

entrega se actualizó formato a partir del 14/05/2020. 
 

2.5 ¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso 
requerido? Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega 
de los EPP a cada trabajador. 

 
SI. Se anexa base de datos de nombre “Base de datos IPS Universitaria”, con el 

registro de entrega de EPP los cuales tienen criterios de recambio por daño, perdida 

o vida útil, así como la base de datos de entrega y recambio de mascarilla N95, el 
resto de EPP se encuentran a libre demanda en los servicios (Mascarilla control 

fluidos, batas, guantes y vestido desechable). Ver archivo Mascarilla N95 
 

2.6 ¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que 
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los 
EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyección de la cantidad de 
EPP que se ha de adquirir. 

 
SI. Se anexa Proyección de Abril a Agosto 

INSUMO STOCK ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

BATA DESECHABLE 10000 370 300 300 300 300 Stock

CARETAS DE DONACIÓN 300 65 30 48 39 43 Entregado

CARETAS DE VISOR 131 25 60 43 51 47 Proyectado

GAFAS DE SEGURIDAD RECETADAS 350 100 6 100 100 100

GAFAS DE SEGURIDAD SENCILLAS 250 132 62 100 100 100

GALON DE GEL ANTIBACTERIAL 9 9 8 0 0 0

GEL ANTIBACTERIAL 1681 350 303 327 315 321

MASCARILLA DE ALTO FLUJO N95 42504 2635 2432 2534 2483 2508

MASCARILLA SENCILLA 18450 21895 23940 22918 23429 23173

MONOGAFAS 200 159 0 100 100 100

TRAJE BOHO BIODEGRADABLE XL 300 406 0 200 200 200

TRAJE SENCILLO ESTERILIZABLE L 750 151 0 100 100 100

TRAJE SENCILLO ESTERILIZABLE M 100 108 0 100 100 100

TRAJE SENCILLO ESTERILIZABLE XL 993 61 140 100 100 100

GUANTES DE NITRILO TALLA L 61000 0 0 0 0 0

GUANTES DE VINILO TALLA L 30000 0 0 0 0 0

GEL 450 ml 348 0 0 0 0 0

Se entrega por 

Audifarma

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

2.7 ¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP 
necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 
29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud 
y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y compromisos. 

 

NO, la ARL Positiva, definió previamente y de acuerdo a las directrices del Ministerio de 
Salud y Protección Social, la entrega de los EPP inmediatamente después de haber sido 
expedido el Decreto Legislativo 500 de 31 de Marzo de 2020; habiéndose recibido la 
presente comunicación del Ministerio de Trabajo un mes después. Es importante 
mencionar que previo a la entrega de los EPP la ARL positiva solicita a la IPS 
Universitaria de diligenciar una encuesta, con el fin de definir la necesidad de EPP a 
asignar de acuerdo al cargo y al nivel de exposición a COVID-19. 

Se anexa Archivo que contiene: relación de asignación de EPP definida por la ARL 
Positiva, carta con primera entrega de EPP y carta con segunda entrega de EPP. 
(Archivo: Asignación y entrega de EPP por ARL Positiva). 

 
2.7 Cuando el COPASST identifique el incumplimiento de las medidas descritas en 
el informe se deberán registrar las acciones de mejora, indicando el responsable y 
fecha en que se deba dar cumplimiento, tanto de acciones preventivas como de 
acciones correctivas, que  permitan resolver la situación encontrada en el menor 
tiempo. 
 

En respuesta al análisis del presente informe, el COPASST en pleno ha definido el 
siguiente plan de mejora: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

INCUMPLIMIENTO   ACCION DE MEJORA  RESPONSABLES 
FECHA DE 

EJECUCION 
SEGUIMIENTO 

Ajustar  base de datos 

Incluir validación de datos 
a las variables y 
protección del 
documento  

SST - Andrés 
Arboleda 15/05/2020 20/05/2020 

En caso de próximas nuevas 
entregas de EPP, se debe 
realizar de manera 
concertada con el área de 
Seguridad y Salud en el 
trabajo, según la necesidad 
real de la institución. No 
obstante se dará respuesta a 
Encuesta enviada el 
13/05/2020 por la ARL 
Positiva, haciendo la 
salvedad que este no es el 
único método para definir 
los  EPP a entregar. 

Concertar entrega de EPP, 
en caso de próximas 
nuevas entregas  

ARL Positiva - SST NA NA 

 

 

 

Firma presidente de COPASST    Firma Representante ARL Positiva 

 
________________________________  _________________________ 
Sandra Milena Gaviria García   Vanessa Gil Giraldo 
Enfermera Auditora     Ejecutiva Integral de Servicios 
 

 

 

 

 


